ORTSGRUPPEN

DIE IGBCE INFORMIERT UBER IHRE ORTSGRUPPEN.

IGBCE.DE

KLASSISCHE WERTE, GANZ MODERN

Gewerkschaftliche Grundwerte wie Freiheit, Chancengleichheit
und Solidaritat sind aktuell und wichtig. In einer globalisierten
Wirtschaft, in der Politik und in der 6ffentlichen Diskussion und
trotz immer komplexer werdender Systemzusammenhinge diir-
fen diese Grundwerte nicht verloren gehen. Die IGBCE will, dass
Arbeitnehmer*innen am wirtschaftlichen Erfolg teilhaben, dass
sie einen sicheren Arbeitsplatz haben, ein gerechtes Entgelt be-
kommen und dass sie neben ihrer Arbeit ausreichend Zeit fiir sich
haben und ein Leben mit Perspektive und Lebensqualitat fiihren
kénnen.

WOHNEN, ARBEITEN, UMFELD GESTALTEN

Die Arbeit an der Basis gehort zu den Kernstiicken gewerkschaftli-
chen Engagements. Dabei spielen Ortsgruppen eine zentrale Rolle.
Gemeinsam mit den Vertrauensleuten sind sie es, die den intensivs-
ten Kontakt mit der Basis haben. Nur wenn es eine enge Wechsel-
beziehung zwischen Mitgliedern und Gremien der IGBCE gibt, kann
eine wirksame Gewerkschaftsarbeit zur Vertretung der Interessen
gestaltet werden. Die Stellung der IGBCE zu tarif-, wirtschafts- und
gesellschaftspolitischen Fragen ergibt sich aus einer Vielzahl von
Diskussionen, Abstimmungen und Wahlen an der Basis, etwa in
Mitgliederversammlungen, in Betrieben und eben in Ortsgruppen.

WIR SIND AKTIV

Mitglieder einer IGBCE-Ortsgruppe sind alle Kolleg*innen der I1G-
BCE, die im jeweiligen Einzugsbereich der Ortsgruppe ihren Wohn-
sitz haben, unabhdngig davon, ob oder wo sie beschaftigt sind. In
den Ortsgruppen wird lber die Ziele und MalRnahmen der IGBCE in-
formiert und diskutiert. Es werden Anregungen und Vorschliage zu
den verschiedensten sozialen, kommunalen und arbeitspolitischen
Themen aufgegriffen und bei Problemfragen auf lokaler Ebene ge-
meinsame Losungswege erarbeitet. Die Ortsgruppen arbeiten eng
mit dem IGBCE-Bezirk zusammen. Durch ihr kommunal- und gesell-
schaftspolitisches Engagement nehmen sie Einfluss auf die Gestal-
tung und Zukunftsperspektiven ihrer Region.

Das gewerkschaftliche Ziel ist es, die Lebens- und Arbeitsbedingun-
gen der Arbeitnehmer*innen und Rentner*innen zu verbessern. Es
sind dabei nicht die weltpolitischen Themen, sondern viele kleine
Probleme und Aufgaben, die gel6st oder verbessert werden kénnen
und die unmittelbare Auswirkungen auf die Mitglieder der Orts-
gruppe haben.

ORTSGRUPPEN

Der Ausbau einer Berufsschule, die Schaffung von Kindergarten-
platzen, die Fahrplangestaltung im 6ffentlichen Nahverkehr, das
Angebot an Ausbildungsplatzen, die Krankenhausversorgung oder
die Erweiterung eines Betriebsgeldndes haben immer Auswirkun-
gen auf mehrere Seiten: auf die Industrie, die méglichst optimale
Produktionsbedingungen wiinscht, und auf die Arbeitnehmer*in-
nen, die einen moglichst sicheren Arbeitsplatz mit Perspektive und
eine gute Wohn- und Lebensqualitdt am Ort wiinschen.

FRAGEN UND PROBLEME VOR ORT

EINFLUSS NEHMEN

Der Schwerpunkt der gewerkschaftlichen Interessenvertretung
liegt bei der Verbesserung der Arbeits- und Lebensbedingungen der
Arbeitnehmer*innen und ihrer Familien. Es gibt also kaum einen Le-
bensbereich, der nicht beriihrt wird. Deshalb ist es wichtig, dass die
Ortsgruppenarbeit auch Einfluss auf das kommunal-, regional- und
gesellschaftspolitische Umfeld nimmt. Es sind nicht immer landes-
oder bundesweite Themen, die die Mitglieder interessieren. Sie er-
warten oft — ganz pragmatisch — eine Stellungnahme ihrer Gewerk-
schaft zu Fragen und Problemen vor Ort. Ortsgruppenarbeit muss
sich deshalb nicht allein auf Forderungen aus dem Aufgabengebiet
der Gewerkschaft konzentrieren, sondern kann sich auch sachli-
chen Themen vor Ort zuwenden.

MITGLIED WERDEN
LOHNT SICH!

MITGLIEDWERDEN.IGBCE.DE




GEMEINSAM SIND WIR STARK.

REGIONALFOREN: KRAFTE BUNDELN

Mit Regionalforen gestalten wir eine vernetzte und regional ver-
ankerte Gewerkschaftsarbeit unserer IGBCE. Wir stellen uns den
Erwartungen, die Menschen mit einem gesellschaftspolitischen,
ehrenamtlichen Engagement verbinden: Mitglieder und Biirger*in-
nen wollen wichtige Belange ihres Arbeits- und Lebensumfeldes be-
einflussen. Somit riicken regionale Themen und darauf bezogene
Gestaltungsangebote in den Mittelpunkt. Eine wichtige Funktion
der Regionalforen ist es deshalb, die Anliegen der Menschen mit
den Handlungsmoglichkeiten unserer IGBCE zusammenzubringen.

Regionalforen organisieren mit ihrem vielfaltigen Know-how und
ihren Kontakten das gemeinsame Handeln, um Veranderungen und
Problemlésungen fiir Mitglieder und Biirger*innen zu erreichen.
Damit wird die Kompetenz unserer IGBCE deutlich. Die Regional-
foren haben einen wichtigen Stellenwert im Zukunftsprozess unse-
rer IGBCE. Denn aktionsorientierte Regionalforen tibernehmen eine
Schliisselfunktion bei der Umsetzung politischer Kampagnen und
strategischer Themen. Sie sind es, die Netzwerke aufbauen, Kon-
takte nutzen und die unterschiedlichen Akteur*innen und Gremien
einbinden. Regionalforen geben unserer IGBCE ein Profil im regio-
nalen Raum.

REGIONALFOREN

Zu den Aufgaben der Regionalforen zahlen unter anderem:

Einflussnahme auf das kommunal-
und gesellschaftspolitische Umfeld

in der Region

Zusammenarbeit mit demokratischen
Verbanden und Organisationen
Offentlichkeitsarbeit

Starkung des Ehrenamtes

NETZWERKE HABEN POWER!

Wissen austauschen
Ziele formulieren
Strategien entwickeln
Aktionen planen

Regionalforen haben das Wissen und die Erfahrungen aus den
Ortsgruppen und den Betrieben in der Region.

Notizen
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STARK YOR ORT

ORTSGRUPPPEN SPIELEN IN DER IGBCE EINE ZENTRALE
ROLLE. SIE HALTEN DEN KONTAKT ZU DEN KOLLEG*IN-
NEN IN DEN BETRIEBEN UND IN IHREM WOHNUMFELD.
NUR EINER VON VIELEN GUTEN GRUNDEN, DIE FUR SIE
SPRECHEN. UND NUR EINE MITGLIEDERSTARKE GEWERK-
SCHAFT IST ZUGLEICH AUCH EINE LEISTUNGSSTARKE GE-
WERKSCHAFT.

MITGLIED WERDEN

L.OHNT SICH!
MITGLIEDWERDEN.IGBCE.DE
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Der perfekte pegleiter
im Arbeitsa\\tag
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WIR SIND EINE STARKE GEMEINSCHAFT
MIT CA. 600.000 MITGLIEDERN -

UND WOLLEN MIT IHNEN NOCH STARKER
WERDEN.

DENN NUR GEMEINSAM GESTALTEN WIR
DIE ZUKUNFT. MIT SOLIDARITAT,
TOLERANZ, MITBESTIMMUNG,

FAIREM HANDEL, GUTER ARBEIT UND
GUTEN TARIFVERTRAGEN.
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BEI WEITEREN FRAGEN WENDEN SIE SICH
AN IHREN BETRIEBSRAT ODER IHREN
ZUSTANDIGEN IGBCE-BEZIRK.

I6GBCE.DE




